vV ) WEIDER

WARMEPUMPEN

Als Familienunternehmen bauen wir seit 40 Jahren Warmepumpen in Hard, Vorarlberg.
Produktlanglebigkeit, modernes Design und Innovation leben wir Tag fir Tag.

Ausgezeichnet durch den Staatspreis flir Energieforschung und den IF Designpreis.

Wir suchen eine(n):

Begleitung Leanmanagment/ Changeprojekt
(m/w/d — 5-8 Stunden pro Woche)

Das erwartet Dich:
- Eine professionelle Einfiihrung von Leanmanagement
- Ein nachhaltiges, innovatives und wachsendes Unternehmen
- Kleines und innovatives Team
- Abwechslungsreiche Tatigkeiten

Deine Aufgaben:
- Mitarbeit bei der Einfihrung von Lean Management
- Interne Begleitung des Projekts Leanmanagement und Change
- Interne Unterstiitzung des Projekts bei Auswertungen und Analysen
- Selbststandige Bearbeitung von Arbeitspaketen im Rahmen des Projektes

Das bringst Du mit:
- Laufendes oder abgeschlossenes Studium im Bereich Wirtschaftsingenieurwesen,

Maschinenbau, Produktmanagement, Betriebswirtschaftslehre oder einem
vergleichbaren Studiengang

- Kenntnisse in Lean- und Projektmanagement

- Teamorientiert, motiviert, belastbar und flexibel

- Verantwortungsbewusstes, eigenstandiges, strukturiertes Arbeiten mit dem Ziel zur
positiven Entwicklung des Unternehmens beizutragen

- Sicherer Umgang mit MS-Office-Anwendungen (Word, Excel, Powerpoint)

Worauf wartest Du noch? Bewerbungsunterlagen an: recruiting@weider.co.at
Der Mindestlohn fiir diese Position orientiert sich am Kollektivvertrag. Bereitschaft zur Uberbezahlung bei
entsprechender Erfahrung und Qualifikation.
Weider Warmepumpen GmbH | Oberer Achdamm 4 | 6971 Hard bei Bregenz
Telefon 05574 / 73200 | office@weider.co.at | www.weider.co.at




